Verbale di accordo

Add) 14 febbraio 2019

tra

CONFAPI| - CONFEDERAZIONE ITALIANA DELLA PICCOLA E MEDIA INDUSTRIA PRIVATA
e

C.G.I.L. - CONFEDERAZIONE GENERALE ITALIANA DEL LAVORO

C.1.S.L. - CONFEDERAZIONE ITALIANA SINDACATO LAVORATORI

U.I.L. - UNIONE ITALIANA DEL LAVORO

Visto I'Accordo Interconfederale tra CONFAPI e CGIL CISL UIL del 18 settembre 2018 che da pratica
applicazione alle precedenti intese, istituendo ENFEA SALUTE, costituito formalmente in data 11 ottobre
2018;

Visto I’Accordo di recepimento sottoscritto in data 25 ottobre 2018 da parte delle Unioni di categoria datoriali

del Sistema Confapi e delle Federazioni di categoria sindacale CGIL, CISL, UIL che ha reso operativa,

nell’ambito dei CCNL, la decorrenza della contribuzione ad Enfea Salute a far data dal 1° gennaio 2019,

secondo le condizioni previste;

Tutto quanto sopra premesso e ritenuto parte integrante del presente accordo, si conviene quanto segue:

1. Le parti, preso atto che I'lnps non ha trasmesso in tempo utile il codice di attribuzione ad Enfea Salute
per l'avvio del versamento della contribuzione con decorrenza 1°gennaio 2019, convengono di differire
'awvio del suddetto versamento entro la prima scadenza contributiva utile successiva alla
comunicazione, da parte di Enfea Salute, dell’avvenuta assegnazione del codice di attribuzione Inps.

2. Rimane confermato che, con il primo versamento di cui sopra, le aziende procederanno, oltre al
versamento della quota del mese di competenza, anche al conguaglio delle quote mensili decorrenti dal
mese di gennaio 2019 e non ancora corrisposte.

3. Le parti si impegnano a dare la pit ampia comunicazione del presente accordo anche alle proprie

Unioni/Federazioni di categoria interessate.
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